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Le Challen 1"' | | Qu'est-ce donc? )
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En 2025, sur Nantes Metropole, vous etiez
85 établissements professionnels et prés de 1900 salariés
a participer au Defi Mobilite en Pays de la Loire

En 2026, on vous propose de participer au

GRAND CHALLENGE DES MOBILITES
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<7| Le Challenge> <Qu’est—ce donc ?>

UN NQUVEAU NOM MAIS
UN MEME OBJECTIF

Le Grand Challenge des Mobilités est né en

Nouvelle Aquitaineil ya 15 ans,
Alisée s’y associe pour I’animer en Pays de la
Loire en 2026

> Le programme s’adresse aux territoires, aux
employeurs publics et privés et aleurs salariés




Cﬂ Le Challenge) CQu’est—ce donc ?>

PROMOUVOIR LA MOBILITE DURABLE
AVEC LES MEMES REGLES DU JEU

Du14 au 27 septembre 2026, 2 semaines pour:

> Tester concrétement des alternatives a la voiture
individuelle

> Fédeérer les équipes autour d'un défi positif et mesurable
> Inscrire la mobilité durable dans le quotidien professionnel

c.““s\ » Utiliserdes modes de transports alternatifsala
voiture individuelle pour les trajets domicile-travail

* Mobiliser un maximum de salariés, c’est toujours|le
meilleur taux de participation quifait gagner!




LES BENEFICES POUR L'ENTREPRISE

Engager et fédérervos
équipes:
- développerla cohésion,

- créerunedynamique collective positive,
> valoriserlesinitiatives internes.

Agir concrétement pour
votre démarche RSE/QVT:
sréductiondel'empreinte carboneliée
auxdéplacements,

> amélioration du bien-étre etdelasanté
dessalariés,

- passageal'action, au-dela desdiscours.

Renforcerl’image employeur:
> entreprise engagée et attractive,

- capacitéamobiliservos collaborateurs,
->communicationinterne et externe
valorisable.




DES OUTILS A
NN

Le Grand Challenge des Mobilités propose :

- Une plateforme web d’inscription et de comptabilisation
avec tableaux de bord

> Unacceés privilégié pour le oularéférent.e de
I'établissement.

> La possibilité de créer des équipes pour accentuerla
gamification.

> Des outils de communicationinterne.

> Un contact privilégié et une assistance technique




<7] Le Challenge) <Un outil polyvalent)

LA PLATEFORME .

/1

Votre espace central pour suivre, piloter et valoriser le Grand
Challenge des Mobilités.

e Présentation du dispositif et de ses objectifs

e Actualités du programme partout en France

e Acceés alaplateforme d’inscription et de suivi des trajets

» Espace dedié pour chaque établissement et salarié engagé
* Ressources clés (kits, outils, documentation, contacts)

Un point d’entrée unique, fiable et simple d’utilisation pour vous
accompagner avant, pendant et apres I'édition.
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<7| LeChaIIenge) <Quoideneuf?>

DU NOUVEAU AVEC
L'EDITION 2026

Le Grand Challenge des Mobilités franchituncap:

e Comptabilisation élargie, en plus des trajets
domicile-travail, les déplacements professionnels
de la journée sont pris en compte. Des modes
alternatifs a la voiture seule comme |'autopartage
sontretenus.

e Une plateforme améliorée et pensée pour accueillir
plus de territoires, plus d’établissements et plus de
données.




L& MoBILTES

CALENDRIER

JUIN - JUILLET SEPTEMBRE DU 14 AU 27 SEPT.

2 23 juin12h-13h : Webinaire de
présentation

- Mise adispositiondukitde com'’
- Début de la mobilisation des
entreprises

3 3 septembre 11h30 - 12h30 : Webinaire Inscription et lancement
- Lancement du Grand Challenge des Maobilités
- Cloture dela saisie des trajets a J+7 de la fin du Challenge

AOUT NOVEMBRE

2 Ouverture des inscriptions > 3novembre 11h30 - 12h30 : Webinaire
annonce des résultats
> Derniéres remises desrésultats
=< Envoi d'un questionnaire de satisfaction
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L'accompagnement Naolib pro pour
préparer et animer votre challenge
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/] - Préparez votre challenge avec I'accompagnement Naolib

Avant I’événement pour sensibiliser et faire connaitre

Détecter les freins\ / Les Forums \ / Les actions cibléeh Les actions ciblées
et leviers avec les multimodaux et Vélo Covoiturage :
enquétes flash P’tit déj Mobilité
Forum Naolib avec essai de Cartographies Naolib
Pour tous les packs Pour informer et velos lier de mi Iati
Enquétes en ligne sur les _ ) ) Atelier de mise en relation
habitudes de faire d?couvrlr tout'e‘slles Prestations 1 heure des collaborateurs,
solutions de mobilité .
; achetée / 1 offerte du
déplacements de vos pour préparer le o o
salariés, freins et leviers challence catalogue valorisation les applications
d’actions g (ateliers controle partenaires (Karos et
technique, formation Blablacar Daily et covoit ‘ici)

a la conduite ...)

\ U J /N /

Valoriser I'offre découverte sur tous les modes au choix
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.. Animez votre challenge avec les solutions mobilité Naolib

Pendant I'événement pour faciliter le changement

/ Les actions ciblées\

Transports en commun

Rappel des avantages packs
(-20% sur les abonnements TC
& velo)

Mise a disposition de titres
gratuits pour les
déplacements pros ou
d’abonnements TC pro
(-20% sur les Fl)

Valorisation de la
multimodalité

voiture /(P+R)/TC

\_

/

/ Les actions ciblées\

Vélo

Mise a disposition d’une flotte
Naolib vélos pour vos salariés...

Indemnité kilometrique ou
FMD

Organisation de Co-trajets vélo
entre collegues

/ Les actions ciblées\

autopartage

Proposer les voitures en
libre service pour les
déplacements pros

Abonnement pros
avantageux avec
> citiz/marguerite

o )

o )




Avant ou pendant I'événement

1 mois gratuit pour
essayer un autre mode

@ N

donne la possibilité

1 diagnostic personnalisé

Trouver la meilleure solution

pour venir travailler ? d'essayer les différentes mobilités sur une
période d’un mois chacune, et ce quand vous

Vos salariés peuvent demander un RDV voulez pendant 1 an a partir de la date de

téléphonique pour un réception des codes promotionnels.

et découvrir un nouvel

itinéraire’ connaitre les solutions La seule condition : ne pas avoir été abonné

alternatives a la voiture et évaluer leur depuis moins de 3 mois ou ne jamais avoir été

nouveau temps de trajet... abonné pour les vélos en location longue durée.

. DN /



https://naolib.fr/fr/travaux/offre-decouverte
https://naolib.fr/fr/travaux/offre-decouverte
https://naolib.fr/fr/travaux/offre-decouverte
https://naolib.fr/fr/aide/formulaire-diagnostic-de-mobilite
https://naolib.fr/fr/aide/formulaire-diagnostic-de-mobilite
https://naolib.fr/fr/aide/formulaire-diagnostic-de-mobilite
https://naolib.fr/fr/aide/formulaire-diagnostic-de-mobilite
https://naolib.fr/fr/aide/formulaire-diagnostic-de-mobilite
https://naolib.fr/fr/aide/formulaire-diagnostic-de-mobilite
https://naolib.fr/fr/aide/formulaire-diagnostic-de-mobilite

~

'M‘ .. L'offre multimodale a valoriser qui se combine
grace a la carte Mobilites

Réseau TER

__lmms_ Naolib Transports en 16 gares TER sur I'agglomération o>

commun 2 tram-trains accessibles avec tous les titres

Naolib Transports en commun
3 lignes de tramway La Chapelle-sur-Erdre/Nantes et Vertou/Nantes

2 lignes de Busway

9 lignes de Chronobus
44 lignes de bus

1 navette aéroport ﬂ‘
1 service spécifique PMR

3 Navibus (2 sur Loire, 1 sur I'Erdre)

Naolib Micromob’ (Vélo & Trot)

Parking _
12 parkings disponibles ) '&
sur I'agglomération nantaise -

97 km de rues et aires dédiées
23 km de parcours piétons

) ) Bornes de recharge (IRVE)
Parkmg'REIa'S (P"'R) 225 points de charge sur 16 parkings et 2 P+R

ings- i 1450 bornes sur I'espace public . £
64 Parkings-Relais p p Naolib Vélo
+8 600 places
Acces gratuit pour les abonnés Naolib 125 stations de vélos en libre-service
Transports en commun et les velotaffeurs 1230 vélos disponibles 24h/24, 7j/7

sous condition de validation

tES

Covoiturage

Naolib Covoit’ (aides financiéres métropole) en partenariat avec les plateformes : Blablacar Daily, Karos, Mobicoop
125 aires de covoiturage

Places réservées dans les parkings du centre-ville via abonnements employeur

Nouveauté 2026 : dispositif Covoit’ici (2 lignes de covoiturage)

Autopartage

Marguerite (46 stations),
Citiz avec Titi floris (44 stations)
Getaround (11 stations)

8 modeles de vélos en location longue durée

+4 800 places de stationnements dans les Véloparcs
collectifs ou individuels dont 1216 gare Sud




Merci de votre attention !

Vos contacts

pro@naolib.fr

chloe.jacques@alisee.org



mailto:pro@naolib.fr
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